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INFORME GESTIÓN # 2   

CIUDAD Y FECHA: Armenia, 28 de mayo de 2024   

DESCRIPCIÓN ACTIVIDAD - OBJETIVO: presento las evidencias del objetivo 5 del actual 
contrato para el primer informe de gestión.   

Objetivo 5. Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, desarrollo 
curricular y proyecto formativo de los programas relacionados con su perfil, desarrollando y 
dejando evidencia para cada programa formativo el proyecto, planeación pedagógica 
Instrumentos de evaluación, evidencias de aprendizaje, formatos requeridos por las 
diferentes áreas, llevar y conservar listas de asistencia. Cuando se requiera uso de 
plataforma LMS mantener actualizado el portafolio del instructor.   
   

Evidencia 2.5   
   

Se ejecutó la formación profesional integral de los cursos complementarios asignados: 
“Fotografía básica de productos para redes sociales”, “Creación de contenido digital para 
redes sociales” y “Negociación de productos por redes sociales”.  
    
Realicé la planeación pedagógica, instrumentos de evaluación, evidencias de aprendizaje y 
conservé las listas de asistencia firmadas en cada espacio de formación.   
  
Evidencia 2.5   

  

Como evidencia, relaciono fotografías que demuestran el cumplimiento de las formaciones 
programadas y, como documentos anexos, relaciono las listas de asistencia firmadas y 
talleres evaluativos de los diferentes grupos.  
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 Pantallazos de evidencias de en formato audiovisual y archivos de PowerPoint 
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LAURA TATIANA CASTRO MARÍN   
Contratista    
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